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Disclaimer

O material que segue é uma apresentacao de informag¢des gerais da Cogna Educacdo S.A (“Cogna”). Tratam-se de
informac¢Bes resumidas sem inten¢do de serem completas, que ndo devem ser consideradas por investidores
potenciais como recomendacdo. Esta apresentacdo é estritamente confidencial e ndo pode ser divulgada a nenhuma
outra pessoa. Nao fazemos nenhuma declaragdo nem damos nenhuma garantia quanto a correcdo, adequagdo ou
abrangéncia das informag¢des aqui apresentadas, que ndo devem ser usadas como base para decisdes de
investimento.

Esta apresenta¢do contém declara¢des e informacdes prospectivas nos termos da Cladusula 27A da Securities Act of
1933 e Clausula 21E do Securities Exchange Act of 1934. Tais declara¢des e informacg8es prospectivas sdo unicamente
previsdes e ndo garantias do desempenho futuro. Advertimos os investidores de que as referidas declaracdes e
informagdes prospectivas estdo e estardo, conforme o caso, sujeitas a riscos, incertezas e fatores relativos as
operacOes e aos ambientes de negocios da Cogna e suas controladas, em virtude dos quais os resultados reais de tais
sociedades podem diferir de maneira relevante de resultados futuros expressos ou implicitos nas declara¢des e
informacgdes prospectivas.

Embora a Cogna acredite que as expectativas e premissas contidas nas declara¢des e informagdes prospectivas sejam
razodveis e baseadas em dados atualmente disponiveis a sua administragdo, a Cogna ndo pode garantir resultados ou
acontecimentos futuros. A Cogna isenta-se expressamente do dever de atualizar qualquer uma das declaracdes e
informagdes prospectivas..

Esta apresenta¢do ndo constitui oferta, convite ou solicitacdo de oferta de subscricdo ou compra de quaisquer valores
mobilidrios. Esta apresentacdo e seu conteddo ndo constituem a base de um contrato ou compromisso de qualquer
espécie.
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Mensagem da Administracao

v Receita Liquida de Cogna segue crescendo duplo digito, com todas as unidades de negdcio crescendo de maneira
consistente;

v EBITDA Recorrente cresce pelo 12° trimestre consecutivo;

v Geracao de Caixa Operacional apds Capex e Servi¢o da Divida positivo em R$9,4 milhdes;

v Resultado do 1724 confirma que o portifolio diversificado € uma das fortalezas da Cogna, com destaque para;
v Kroton: crescimento de 14,7% na Captacao;
v Vasta: primeiro contrato de B2G de R$69,0 milhdes,;

v Saber: crescimento de 46,8% na Receita Liquida

RECEITA LiQUlDA EBITDA RECORRENTE ALAVANCAGEM GCO APOS CAPEX
R$ 1.538,5 MM R$ 495,5 MM 1,79x R$ 210,2 MM
+15,7% vs 1723 +9.5% \s 1123 Sexto Trimestre -7,4% vs 1723

Consecutivo de reducao
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Desempenho Operacional

Captacao (Mil)

14,7%

419,6

365,9

396 =10,8

+1,4%
Kroton Med

+14,1%
Presencial

+15,2%
EAD
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1723 1724

v' Crescimento em todas as modalidades,
destaque para o Presencial e EAD;

v Melhora no cenario macroeconémico em
Janeiro e Fevereiro;

v' Receita de Safra de Captacao com
crescimento de 31,0% yoy.

Base Final de Alunos (Mil)

12,1%

+12,5%
Kroton Med

+0,2%
Presencial

+14,3%
EAD
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1723 1724

Kroton Med B Presencial [l EAD

v Aumento de base de alunos nas avenidas
de crescimento (EAD e Medicina);

v Melhoria continua nas taxas de
rematricula, por maior engajamento
académico e menor inadimpléncia;

\/
kroton®

Ticket Médio Mensal (em R$)

+0,7% vs 1723 Presencial

+10,5% vs 1123 EAD

v Repasse da inflagdo aos veteranos;

v Mix de captac¢do de cursos com ticket
mais alto especialmente no EAD.



Desempenho Financeiro

Receita Liquida (R$ milhdes)

12,5%

907.1

806,3 +13,0%

Kroton Med

-4,1%
Presencial

+23,6%
EAD
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1723 1724

v Volumes crescentes nas uUltimas safras de
captacdo e aumento na taxa de
rematricula;

v Repasse de inflacdo para veteranos;

v Antecipacdo de investimento em marketing
para antecipar formacdo da turma.

Lucro Bruto (R$ milhdes)

14,9%

746,7
649,6 e .
+18,5%
Kroton Med

173,3 6.9%

1
I
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+24,2% :
EAD )
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363,8

1723 1724

Kroton Med B Presencial [l EAD

v Aumento da participa¢do de
segmentos com margens melhores;

v Crescimento de duplo digito no Lucro
Bruto de Kroton Med e EAD.
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Margem Bruta

-1,9p.p vs 1123 Presencial

+0,4p.p vs 1123 EAD

v Ganho constante de eficiéncia em
Kroton Med e EAD;

v Crescimento de 1,7p.p na Margem
Bruta Consolidada.



Desempenho Financeiro Consolidado

Custos e Despesas' (R$ milhdes)

A % ROL
17.5% 1T24 vs 1723

639,5

-1,7p.p

544,1

Despesas Operacionais [EEVEY N

I

PCLD -1,6p.p

97,8 Despesas Corporativas [EEYEY

913 32,9
25,0 Desp. Marketing e
1723 1724

v Ganho de eficiéncia nas linhas de Custos, Despesas Operacionais e
PCLD;

v Reducdo de 9 dias no Prazo Médio de Recebimento dos alunos
pagantes;

v Aumento de gastos de marketing no trimestre a fim de potencializar
o awareness da Marca Anhanguera e antecipacdo da matricula dos
alunos.

1 - O total de custos e despesas ndo considera a linha de Juros e Mora.

\/
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EBITDA Recorrente (R$ milhdes)

36,4% 31,7%
A A 0
-1,9%
293,5 287,9

1723 1724
A Margem EBITDA Recorrente

v Antecipacdo do investimento em marketing impactou
momentaneamente o EBITDA;

v Marketing é um investimento de crescimento atual e futuro.
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Receita Liquida VASTA
Trimestre (R$ milhdes) Ciclo (R$ milhdes)
11,8%
1.014,8
14,4% 907,9 n.a
460,7 31,1%
402,8  n.a
-24,8%
+8,9%
0,0%
1T23 1T24 Ciclo 2023 Ciclo 2024

[ B2G [ N3o - Subscricido [l Subscricdo

v Subscricdo com crescimento de 8,9% no Ciclo, menos concentrado
. e : nos dois primeiros trimestres de 2024 vs 23;

v Crescimento de 14,4% da Receita Liquida do Trimestre; P
S v Crescimento importante de +20,9% na linha de Solu¢bes
v Novo contrato de B2G no valor de R$ 69,0 milhdes. ComplementarePS' ° s

v  Entendendo desafios do ciclo 2024, revisamos o ACV para 12%.



Custos e Despesas

Custos e Despesas’ - Trimestre (R$ milhoes)

7,4%

277.4 298.0
Y 13,2 AEF

1723 1724

v" Melhora de 7,0p.p no total de custos dado a melhora do mix e redugcao do custo do papel e grafica;

v

VASTA
% ROL 124 1723 A

Despesas Corporativas 3,1% 23% +0,8p.p
29%  2,6% +0,3p.p
Despesas Operacionais 10,0% 11,5% -1,5p.p
159%  12,7% +3,2p.p
32,8% 39,8% -7,0p.p
Total de C&D 64,7% 68,9% -4,2p.p

v" Aumento nas Despesas com Marketing e Vendas em 3,2p.p em razao da estratégia de expansao de marca e aumento de penetracdo em

mercados alvo;

v PCLD se manteve praticamente estavel, com aumento de 0,3p.p.

1 - O total de custos e despesas ndo considera a linha de Juros e Mora e Equivaléncia Patrimonial
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EBITDA Recorrente e Margem EBITDA VASTA

EDUCACAO

. o Ciclo (R$ milhdes
Trimestre (R$ milhdes) (R% ) 38,9%
35,6% A
34,7% -
A 0
21 0% 22,0%
A 394,4
28.0% 323,4

160,0
125,0

1723 1724 Ciclo 2023 Ciclo 2024
A Margem EBITDA

v Ganho de eficiéncia no trimestre de 3,7p.p na Margem EBITDA; . ,
v Expansdo de Margem Bruta no ciclo acumulado

v Melhora do mix de produtos no trimestre; , )
v’ Crescimento de 22,0% no EBITDA Recorrente do Ciclo de 2024;

v Reducao do impacto dos custos de papel e grafica;
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v
Atualizacdo Nova Avenida de Crescimento: START ANGLO VASTA

= Sao José do Rio Preto

» Flagship adquirida em 2023
+ ~300 estudantes
 Em operacgao

anglo bilingual school

Prospectos

Mapeados +2 k
« Nossa primeira franquia
« ~190 estudantes (meta era 120)
- Em operacao 2024 Prospectos em

negociacao

Contratos

assinados

» Nova parceria flagship
« Capacidade para 1.000 estudantes
« Start-Anglo em 2025




v

Nova Plataforma de Inteligéncia Artificial de Vasta VASTA
) Porguntar ao assstente ~ Assistente Inteligente para
Professores e Estudantes
p ‘ o i Ev i v" Consultas de conteudo
- v" Resumos de conteudo
A Inteligéncia Artificial da Plataforma de Vasta E Ax v Geracdo de lista de exercicios
. BRASIL e e atamn ~
Langado em ettt v' Sugestdes de dever de cada
powered by 208 = = v' Geracdo de videos, podcasts e imagens
v Variacs Vel .

Maior Satisfacao Ambiente ariagao no nivel cognitivo

Produtividade do Cliente Controlado "
Escalavel Personalizavel
Para os estudantes: Para os Professores:

© Respondendo a pergunta sobre conteudo especifico Automatizacdo da correcdo de testes e trabalhos

© Experiéncias de aprendizado personalizadas Insights valiosos sobre o desempenho da turma
© Adaptando materiais de Ensino as necessidades especificas Materiais de ensino e planos de aula personalizados

O Cultivando a alfabetizacao digital Alivio da carga de trabalho

OO0 090

O Acessibilidade para estudantes com deficiéncias Orientacdo e feedback individualizados
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Destaques Financeiros SABER®

Receita Liquida (R$ milhdes) EBITDA Recorrente e Margem EBITDA (R$ milhdes)
25,8% 24, 7%
A A
46,8%
193,1

40,3%

131,5 47,6

33,9

1723 1724 1723 1724
A Margem EBITDA

v Forte crescimento de Receita Liquida no 1T24 vem principalmente v O EBITDA Recorrente da cresceu 40,3% em relagdao ao mesmo
do: periodo de 2023;
v Crescimento das vendas do PNLD (+55,4%); v Retracao de margem EBITDA de 1,2 p.p. devido a custos com papel e
impressdo ainda no valor de 2023 e concentracdo de mix de receita
v Aumento de vendas do programa Acerta Brasil (+136,5%). em produtos de menores margens.
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Destaques Financeiros cog‘nq

EDUCACAO

Receita Liquida (R$ milhdes) EBITDA Recorrente e Margem EBITDA (R$ milhdes)
34,0% 32,2%
15,7% A A
1.538,5

9,5%

1.329,9
495,5

452,4

1723 1724 1723 1T24
A Margem EBITDA

v Crescimento de 9,5% em EBITDA Recorrente no 1724 representa o
12° trimestre consecutivo de crescimento de EBITDA Recorrente em

v Aumento de 15,7% na Receita Liquida Consolidada da Cogna; Cogna;

v’ Crescimento nas 3 unidades de negdcios mencionado

v - :
anteriormente. Estratégia do Marketing em Kroton e preco do estoque do papel de

Saber, impactaram a Margem EBITDA Consolidada que reduziu
1,8p.p no trimestre.
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Geracao de Caixa Operacional (GCO) cogna

EDUCACAO

Apés Capex (R$ milhdes) Apés Capex e Servico da Divida (R$ milhdes)
50,2% 42,4%
A A
-7,4%
227
0 210,2
-119,5%
9.4
I
1723 1T24 -48,4
1723 1T24

A Conversdo EBITDA Recorrente em Caixa Operacional P6s Capex

v Reducao de 7,4% no GCO apds Capex explicado principalmente por:
v Relevancia da estratégia asset light e crescimento em EBITDA
v Descasamento temporal do recebimento do PNLD em que Recorrente colaboraram para a Geragao de Caixa Operacional apés
tivemos recebimentos no 4T23; Capex e Servico da Divida ser positiva em R$ 9,4 milh8es no 1T24.

v" Investimento antecipado do marketing em Kroton.
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Lucro (Prejuizo) Liquido cogna

EDUCACAO

Lucro (Prejuizo) e Margem Liquida Ajustada (R$ milhdes) Lucro (Prejuizo) e Margem Liquida (R$ milhdes)
8,9% 4,1%
4 3,3% 4
A -0,6%
A
-57,1%
117,7
-115,7%
54,4
50,5
I
1723 1724 8,5
A Margem Liquida Ajustada 1T23 1724

v Lucro Liquido Ajustado foi R$ 50,5 milhdes no trimestre, impactado por:
v Aumento de 12,1% no Resultado Operacional;
v Renovacao de contratos de softwares e licencas, impactando a linha de Despesas Gerais e Administrativas;

v Nao-recorrentes de aproximadamente R$16,0 milhdes, impacto one-off referentes a transacdao com o Grupo Eleva.
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Alavancagem e Endividamento cogna

EDUCACAO

v O indicador de alavancagem reduziu para 1,79,
2 10x 1,98x atingindo o menor nivel desde o 4T20, consequéncia do

~— o 1,88x 1,83x consistente crescimento de EBITDA e geracdo de caixa
¢ —— da Companhia.
3.173 3.363 3.308 3.278

v' Em abril/24, a Companhia realizou o resgate antecipado
facultativo total no montante de R$169,7 milhdes de
principal mais juros da 4° (Quarta) Emissdo de
Debéntures, que possuia um custo de CDI + 2,75% a.a.

1723 2723 3723 4723 1724
mmm EBITDA Ajustado B Divida Liquida
—o— Divida Liquida/EBITDA = = Covenants

20



Posicao de Caixa e Endividamento

Composicao da Divida Liquida
(R$ milhoes)

5.059

4.935
o 24 o
1.782

Empréstimos e Contas aPagar  Divida Bruta Disponibilidades Divida Liquida
Financiamentos

Cronograma de Amortizacao
(R$ milhdes)

2.008

1.782

1.421

1.048

458

Disponibilidade 1°ano 2°ano 3°ano >=4 ano

cog‘na

EDUCACAQ

v No 1724 a Companhia teve o recebimento da segunda
tranche junto a FINEP, com valor de R$23,8 milhdes;

v. Com a adog¢do do IFRS 16, em 2019, passamos a
reconhecer no balanco, os arrendamentos referentes
aos contratos de aluguéis considerando o direito de
exercer a renovagdo. Com isso, nosso Arrendamento
Total no 1724 era de R$2,8 bilhdes, sendo R$1,6 bilhdes
de Obrigacdes com Aluguéis e R$1,2 bilhdes de
Renovatdrias

21



Comecamos 2024 focados em nossos Pilares Estratégicos... cogna

Eﬁﬂ Crescimento Receita de Cogna seguira crescendo em todas as unidades de negdcio

Antecipamos a captacao visando uma experiencia melhor para os nossos alunos,

pges
g Experiéncia ) = _
el chegando a um NPS recorde que gerarao frutos nos proximos trimestres

Geracao de Caixa Operacional crescente e positiva apds pagamento de Capex e

AL s en
a Eficiéncia
@@'l Servigo da Divida

Cultura de espirito de dono, de time e customer centricity, vencendo o Selo GPTW

<=~ Gente e Cultura _
Mulher pelo segundo ano consecutivo

Inovagio Inovacao trazendo parcerias 3P como Mackenzie e novas teses como

=4 VoompCreators trazendo cada vez mais GMV

@ ESG Primeira empresa do setor a fazer parte do ISE-B3 e Unica a ter o Selo Pré-Etica emitido
=> pela Controladoria Geral da Unigo (CGU)

...com foco da entrega do Guidance.
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